Talk Lidera:

Objetivo:

Compartir e invitar a la reflexion al publico, a partir de una platica persuasiva y atractiva en formato TED, que
verse sobre la manera en que el joven vivencia la mistica del Bachillerato y Prepa Anahuac a través de una de

las tres lineas de investigacidon propuestas en esta convocatoria.
Competencias especificas:

. Desarrolla discursos coherentes, persuasivos, originales y creativos, con argumentos sélidos y
convincentes, que incluyen el manejo de datos y graficos, como fundamento, en espainol o en inglés.

e  Comparte las reflexiones a las que ha llegado a partir de la construccion y practica de su charla, sobre la
mistica del Bachillerato y Prepa Anahuac, demostrando habilidades de liderazgo cristiano.

e Organiza informacidn pertinente, de manera coherente y estructurada de acuerdo con las normas APA
72 edicidn, utilizandoles de manera apropiada dentro del tiempo estipulado para su presentacion.

. Manifiesta, a través de procesos de investigacidon y comunicacidn, principalmente, el desarrollo de las

competencias del perfil de egreso que ha logrado hasta ese momento de su formacion.
Bases especificas

Cada colegio podréd inscribir a un solo conferencista del Bachillerato y Prepa Anahuac por area,
independientemente de su sexo y semestre.
El concurso se realizara por area:

e Espafiol

¢ Inglés
Cada conferencista debera contar su historia de vivencia de la mistica Andhuac en cualquiera de los siguientes
ambitos:

e Ambito apostélico

e Ambito espiritual

e Ambito deportivo

e Ambito académico

e Ambito cultural

e Ambito artistico

o Ambito de autogestion

e  Ambito de liderazgo
El evento Talk Lidera no es una conferencia industrial o de marketing, ni tiene fines comerciales o de publicidad
o promocién de ningun tipo.
Fase de Seleccion.
Al momento de la inscripcion del conferencista, se deberdn cargar en la pagina oficial los siguientes archivos:

1. El resumen y fuentes de la conferencia.
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. El documento no debera tener portada, por lo que la informacidén deberd ir en el encabezado del
archivo de Word (menu: “Insertar”/“Encabezado”) en fuente “Arial” de 8 puntos de la siguiente
manera:

- Ambito de la vivencia

- Titulo

- Colegio (especificar ciudad)
- Nombre del alumno (a)

- Fecha

2. Una grabacion nitida (Audio y Video) de la conferencia Talk Lidera en formato Mp3 y/o Mp4, haciendo
uso de material de apoyo de manera que este se pueda apreciar claramente. El participante debera

considerar para su conferencia:

. Estructura
Introduccién
- Debe atraer la atencidn del publico y plantear de manera interesante y clara la idea central.
- Establecer claramente la linea que ha elegido para compartir su experiencia:

a. Liderazgo: se refiere al autoconocimiento; responde a las preguntas: éCémo tomo conciencia
de mi mundo interior? ¢Quién soy? ¢A donde voy? (Practicum Taller de Competencias
Personales, OCRCSA, 2018).

b. Responsabilidad social: se refiere a la vivencia de la autodonacién; responde a la pregunta:
¢Como fuimos creados por amor y para amar? (Practicum Taller de Competencias Personales,
OCRCSA, 2018).

c. Buscador de la verdad: Se refiere al amor por la sabiduria y la pasiéon por la verdad,
demostrando el desarrollo de sus capacidades cognitivas y de habitos que le permiten una
actitud critica e intelectualmente atenta. (Ideario de RCSA, 2016).

Argumento

- Al presentar el tema y respaldarlo con datos objetivos. Ademas de compartir la experiencia de
vivencia de la mistica, debe respaldar la importancia y pertinencia que ha logrado fundamentar
sobre ella.

- En el argumento, se debe evitar especialmente, el uso de la jerga y preferir, la explicacion clara y
breve de terminologia.

- Proporcionar ideas innovadoras y creativas. Es importante que el participante pueda responder
claramente a la pregunta ¢qué de innovador estoy aportando con mi charla?

- Debe dar gran importancia a la rigurosidad cientifica y evitar la pseudociencia; esto es, citar las
fuentes de consulta y considerar para el manejo de datos en su material de apoyo, las
especificaciones de la American Psychological Association (APA, 72 edicidn).

Conclusién

-  Establece el punto clave que transmite un mensaje positivo tanto del conferencista como de la
charla y las ideas desarrolladas. Es mas que un resumen, es el momento de establecer el alcance
de lo compartido durante la platica, en la propia vida de los asistentes.
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. Material de apoyo (presentacion):
- El participante deberd hacer uso de material de apoyo para su exposicion en el formato de
presentacion conformada por diapositivas que podran incluir:
a. Imagenes y fotos
b. Gréficos e infografias
El formato de las diapositivas:
- La informacién contenida debera ser citada en APA 72 edicion e incluir en cada diapositiva, un
punto Unico; el tamano de fuente debe ser de minimo 42 puntos.
- Debera usar un tipo de letra sin remates; evitar el uso de fuentes como Times, y procurar la
tipografia Helvetica o Verdana.
- Debera utilizar minimo 8 diapositivas y maximo 10 diapositivas sin contar portada y referencias.

El uso de videos o material de sonido se considera extra a las diapositivas y es opcional.

e Prestancia del conferencista
- Pasaran a la fase presencial, las 10 mejores conferencias. La presentacion final serd durante el
Premio Lidera, siendo publicado el horario, en la pagina oficial del concurso oportunamente.
- Cada finalista tendra el tiempo estipulado para presentarse, y cada uno de ellos debera presentar
su dispositivo y los adaptadores, en caso de requerirles, para el uso de material de apoyo durante

su conferencia.

e  Tiempo minimo para la conferencia, 9 minutos y tiempo maximo, 11 minutos.

Fase Presencial (Final).
Consta de un concurso en el que participaran los 5 conferencistas por area, elegidos en la fase de seleccion.

Los conferencistas deberan atender el horario dispuesto por el Comité Académico del Premio Lidera para realizar
la prueba de sonido y ecualizacion. Es responsabilidad del conferencista presentarse en el horario estipulado
para el ensayo y entregar en USB la presentacion para la prueba, asi como considerar el material y recursos
tecnoldgicos que pueda requerir para su presentacién. En caso de no presentarse a dicha prueba, no habra

reprogramacion y quedard automaticamente descalificado.

Evaluacion:

Se contara con un comité integrado por personas expertas en el area de comunicacion, liderazgo y mistica de
la RCSA, que fungiran como jurado calificador en cada uno de los eventos. Su fallo sera inapelable.

El jurado se reserva el derecho de descalificar a cualquier participante que no cumpla con las especificaciones

establecidas.
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Fase de Seleccidon y Fase Presencial (Final).

Los conferencistas seran evaluados en funcidn de las siguientes pautas:

interactuar con el publico de

manera natural v fluida.

ciertas partes del escenario.

con el publico, logrando su

respuesta.

Muy Bueno Bueno Regular Deficiente
Eriten'ns
5 puntos 4 puntos 3 puntos 2 puntos
La organizacién de la charla | La organizacién de la charla | La organizacién de |la charla | La organizacidn de la charla
i permitic la comprensién. | permitic  la comprensién. | permitié cierta comprension. | no permitid la comprension.
Desa o Todo el desarrollo de la | Algunas partes del desarrollo | Algunas partes del desarrollo | E desarrolle de la charla no
Rt charla ez coherente v | delacharla son coherentes v | de la charla son coherentes v | es coherente v pertinente.
pertinente. pertinentes. pertinentes.
Utiliza adecuadamente las | Utiliza casi siempre, las | Utiliza en algunas ocasiones | No utiliza o no lo hace
funciones y recursos del | funciones ¥ recursos  del | las funciones y recursoz del | adecuadamente las
i o lenguaje para desarrollar su | lenguaje para desarrollar su | lenguaje parz desarrollar su | funciones vy recursos del
= 5 charla: metaforas, | charla: metsforas, analogias, | charla, pero presenta errores | lenguaje para desarrollar su
leng_ufa_]e ¥ analogias, ejemplos, citas. ejemplos, atas. evidentes, charla.
manejo  de s ai s grs s i
) : La diccion, volumen, énfasis | La dicaidn, volumen, énfasis | La diccdn, volumen, €nfasis | La dicadn, volumen, énfasis
L y modulacion es acorde al | y modulacion es acorde, la | v modulacion es poco acorde | v modulacion no es acorde al
desarrollo de su charla. mayoria de las weces, al | al desarrollo de su charla. desarrollo de su charla.
desarrollo de su charla,
El material cumple con todas | El material cumple con la | El material cumple con | El material cumple con
las especificaciones, ademas | mayoria de las | algunas de las | algunas especificaciones.
il d de ser innovador, creative, | especificaciones, ademads de | especificaciones, ademas de | No todas las diapositivas
it & claro vy atractive para el | ser claro vy atractivo para el | ser clare y atractivo para el | tienen referencia.
aPoﬁfu' publico. publico. puiblico. Respeta el ndmeroc de
DEI.E:E At Cita adecuadamente las | Cita adecuadamente las | Mo todas las diapositivas | diapositivas (min. 8-max 10)
respaldan su . . . : .
di referencias en cada | referencias en cada | tienen referencia. en |a presentacion.
\ |-squ.r"so. diapositiva. diapositiva. Respeta el ndmerc de
Citacion APA
- Respeta el nimeroc de | Respetsa el nimero de | diapositivas {min. 8-max 10)
diapositivas  (min. 8-max | diapositivas (min. 8-max 10) | en la presentacion.
10) en la presentacion. en la presentacidn.
Tiene buena postura | Tiene buena postura | Algunas veces tiene buena | Tiene mala postura corporal;
corporal; denota seguridad | corporal; denota seguridad | postura corporal; denota | presenta el tema sin tener
en si mismo; establece | en si mismo; establece | poca seguridad y establece | contacto wisual ni captar la
contacto  wisual con la | contacto visual pero no logra | poco contacto wisual con la | atencion de la audiencia. Mo
) ) audiencia, captande su | captar la atencién de la | sudiencia. Se mantiens enun | tiene dominio del escenario,
mm_:,a x atencion; se mueve con | audiencia. En  ocasiones | lugar fijo la mayoria del | permanece fijo en un mismo
RS soltura por el escenario, | interactia con el pdblico, | tiempo, logrando un dominio | lugar. Mo interactda con el
mostréndose seguro de =i | logrando una buena | medio del escenario. En | publico ni logra respuesta
mismo ¥ logrando | respuesta. Tiene dominio de | alguna ocasién interactda | durante su presentacidn.
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— Muy Bueno Bueno Regular Deficiente
5 puntos 4 puntos 3 puntos 2 puntos
Establere la lnea de su | Establece claramente |3 linea | Establece con Imprecisiones, | Mo establece en  ningdin
e dE: charla en su Intraduccidm. | de su chara, pers no en 1a | ysin dardad contundente, la | momento la linea de su
e Se mantiens en el tema mde | intreducckin, Semantieneen | lnea de su charla. S | chana.  Le Tue diffal
o el tiempa. el tema la mayorda del | mantiens en el tema poco | desarrollar el tema.
tempo. tiempo.
Narra S0 histama como | Nara  ona experiencla | Narra una  experienda | Nama |deas, argumentos y
EHIB::HE estudiante de su vivenda de | interesante, pers  con | Interesante pero no establece | eventos sin astablecar una
- la mistica del Bachillerato o | argumentas y datos poco | claramente la reladdn con la | relacdn coherente ]
SRS Prepa Anahuac de manera | sdlidos, para establecer la | mistica del Bachillerato o | partdnente con la mistica ded
m clara ¥ concsa. refacidn con 2 mistica del | Prepa Andhuac. Bachillerata a Prapa
At Bachillerato o Prepa Andhuac Andnuac.
Desarrolio g8 | Demuesira daramente que | Demuestra Claramente que | Demuestra varnas nabllidades | Demuestra alguna habllidad
las estd desarrollando &l menos | est3 desamoliando una o dos | y conodmientos refaconado |y abgln conodmiento
compatanclas | tres competencias del perfil | competencas del perfll de | con §as competencas del | reladionaco con las
del perfil de | de eqgreso. egresn pertll oe egreso. competancias oel perfl de
2greso eqreso.
Resalla not@blemente en su | Resalta en algunos | Resalia superfidalmente los | Ko resalia en su chara los
conferendia  Ios  valores | momentos  los wvalores | walores humanos, evitando el | valores  humanas. a
ACtitug numanos, evitanss el alarde | humanos, evitandd e alarde | alarde o egocenwisma. Da | Importanca a sus triunfos.
conferendsta | o egocentrismo. Dal| o BgOCENITISTH. Da | Importancla a sus riunfos.
Andhuac importancla tanto a sSus | importancla famto a sus
TacEsos COmMa  a  SuS | fracascs Comd & SUs unfos.
triunfos.

Penalizacion de 2 puntos por juez al no ajustarse a los tiempos estipulados (que se restaran al total de puntos

obtenidos).
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